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MUNCA PE PLATFORMA
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{&* PROFILUL LUCRATORULUI DE PLATFORMA

VARSTA
LA DISTANTA y :
Preponderent cei pana la 40 = ’ Variaza substantial, dar
de ani preponderent tinerii
STUDII
Preponderent superioare Preponderent superioare
SEX

70% barbati
ACTIVITATE DE BAZA SAU

99% barbati

SECUNDARA
Preponderent secundara Preponderent secundara
LOCATIA
Chisinau sau alte orase mari Chisinau sau alte orase mari

' PRINCIPALELE SERVICII
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Dezvoltare software Creative si Redactare si Transport de Servicii de
si tehnologii multimedia traducere pasageri livrare
Upwork ¥ freelancer €Z) frectancehunt 9 Hgexc Takcw
@@ PROVOCARI ' OPORTUNITATI
Un set limitat de abilitati digitale si de cunoastere a limbii Posibilitatea intrarii pe piata muncii a unui numar
engleze, precum si lipsa oportunitatilor de dezvoltare mare de populatie inactiva cu virsta legala de
munca

Reglementari legale in domeniul raporturilor de munca
lipsite de flexibilitate Strategii politice pentru dezvoltarea capacitatilor

9 o ! digitale si antreprenoriale
Prevalarea muncii la negru datorita barierelor

administrative si a regimului fiscal Alternativa emigrarii

? Munca pe platformé reprezinti munca efectuata prin, la sau cu ajutorul unor platforme P PM i
o online in diferite sectoare, unde pot fi prestate diferite forme de munca contra plata



